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La Communauté d'agglomération Saint Germain Boucles de Seine (CASGBS)
19 communes — 330 000 habitants

Recrute pour sa Direction de I’environnement

UN REFERENT DE COLLECTE SECTORISE (H/F)

Cadre d’emplois des Adjoints techniques
Catégorie C- recrutement par voie statutaire ou contractuelle.
Poste basé au Pecq (78230)

Contexte :

En lien direct avec le responsable collecte sectorisé, le référent collecte sectorisé intervient sur les missions du
service concernant les taches liées a la gestion quotidienne des activités, au suivi des prestations déléguées aux
prestataires ou syndicats de traitement. Il assiste le responsable collecte sectorisé et recoit sa délégation sur
certaines missions.

Missions :

Dans ce cadre, vous serez chargé :

e D’assurer une communication efficace avec les communes et les usagers du service (particuliers et
professionnels) : traitement des demandes des usagers ou des communes, réponses aux courriels et
courriers des usagers du service, des communes et partenaires,

e D’assurer les relations avec les partenaires: préparation et suivi des réunions, coordination des
différents partenaires,

e De suivre les opérations déléguées aux prestataires et s’assurer de la bonne exécution du service public,
en conformité avec la réglementation et les engagements contractuels,

e De conduire des diagnostics et analyser |'existant sur le terrain, étudier et proposer des solutions
possibles,

e De vérifier la tracabilité des opérations de la gestion des déchets, renseigner les tableaux de bords,
valider les factures des prestations exécutées,

e De participer a I’élaboration de projets ou études techniques ponctuelles et assurer le suivi et la mise en
ceuvre.

Profil :

Doté d’un tres bon sens des relations humaines, rigoureux et autonome, vous savez faire preuve d’initiatives et
disposez d’un sens de I'organisation et du travail en équipe.

Votre intérét pour I'environnement et une connaissance technique des déchets seront des atouts pour ce poste.
Vous étes disponible dans des créneaux horaires particuliers (début et fin de journée) et pratiquez aisément les
logiciels de bureautique.

Permis B indispensable.

Merci d’adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation) a I'attention de :
Monsieur le Président de la communauté d'agglomération Saint Germain Boucles de Seine
Direction des Ressources Humaines
Parc des Erables, Batiment 4 - 66, route de Sartrouville -78230 LE PECQ
ou par e-mail a : recrutement@casgbs.fr
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